Region Vasterbotten

Sammanstallning av sakomradesstrategier

Detta dokument innehaller en kortfattad oversikt av Region Vasterbottens sakomradesstrategier,
sorterade efter prioriterade omraden i RUS. Det &r alltid en férdel om projektansokningar kan visa
vilka sakomradesstrategier ansokan ligger ndrmast i linje med, sa att ratt bedomning kan goras. Detta
dokument kan darfor hjalpa till genom att ge en snabb Oversikt 6ver alla strategier pa ett stélle som
sokande snabbt kan ga igenom och vélja de mest lampliga strategierna for den berérda ansokan.

For att lasa en fullstandig strategi, klicka pa respektive rubrik. Detta dokument uppdateras med nya
strategier vid behov. Vanligen kontakta nagon projektstrateg om ni marker att en ny strategi har
tillkommit eller om nagon av de befintliga strategierna har uppdaterats.
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1: Vasterbotten — en nytdankande och smart region

Regional digitaliseringsstrategi for Viisterbotten 2022—-2030

Mal - Strategin vill gora Vasterbotten ledande inom digitalisering for att
skapa ett battre och mer hallbart samhalle fér invanare och foretag.

Viktiga omraden:

e Digital Infrastruktur — Sakerstdlla att hela regionen har snabb och tillforlitlig
internetuppkoppling.

e Digital Delaktighet — Se till att alla, oavsett bakgrund, kan anvanda digitala verktyg och
tjanster.

e Digital Kompetens — Utveckla digitala fardigheter for bade invanare och foretag.

e Digital Sakerhet — Skydda mot digitala hot och cyberattacker for att 6ka tryggheten.

e Digital Innovation — Skapa forutsattningar for nya digitala idéer och samarbeten.

Genom samarbete mellan kommuner, ndringsliv och utbildningssektorn vill strategin skapa
en digital utveckling som ar hallbar, inkluderande och starkt kopplad till samhallets behov.

Regional innovationsstrategi 2022-2030

Strategin stodjer Agenda 2030-malen och fokuserar pa att stdarka regional
innovationsformaga genom tva mal: att bli en innovationsmotor for hallbar utveckling och att
bygga starka och inkluderande innovationsprocesser.

Viktiga Styrkeomraden

Strategin identifierar omraden dar Vasterbotten har starka forutsattningar att lyckas och
bidra till tillvaxt. Dessa styrkeomraden ar:

e Naturresurser: Har ingar till exempel skog, gruvor och energisystem som vatten- och
vindkraft. Vasterbotten har mycket av dessa resurser, vilket ar viktigt i omstallningen till
en hallbar ekonomi. Regionen vill darfor satsa pa hallbara satt att anvanda skogen och
gruvorna samt utveckla energilésningar som ar miljévanliga.

e Kunskapsbaserade naringar: Exempel ar Life Science (medicinsk och halsoinnovation) och
digitalisering. Vasterbotten har stora mojligheter att vdaxa inom dessa omraden tack vare
samarbeten med universitet och hog teknisk kompetens. Digitalisering ar viktigt for att
gora regionen mer konkurrenskraftig och uppkopplad.

e Kultur och kreativitet: Vasterbotten har en stark turism- och kultursektor med allt fran
samisk kultur till kreativa naringar som konst och design. Besdkare fran hela varlden
attraheras av Vasterbottens unika miljéer och kultur, och strategin vill utveckla detta for
att skapa fler arbetstillfallen och ekonomisk tillvaxt.


https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/V%C3%A4sterbotten%20RDS_2022-2030.pdf
https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/RIS_V%C3%A4sterbotten%202022-2030.pdf

S3 Viisterbotten Roadmap for Smart Economic Transformation

Syfte och Mal - S3 Vasterbotten-strategin syftar till att stotta hallbar och smart ekonomisk
transformation i Vasterbotten genom att starka innovation och samarbeten i regionens
nyckelomradenStrategin syftar till att positionera Vasterbotten som en ledande aktor inom
hallbar tillvaxt genom att effektivt utnyttja regionens styrkor och resurser, med sarskilt fokus
pa gron omstallning och digitalisering.

Fokusomraden

e Naturresurser och Bioekonomi: Regionens skog, mineraler och energi anvands for att
framja bioekonomi och hallbar produktion.

e Industri och Teknologi: Utveckling inom processindustri, cleantech och digital teknik
starks genom forskningssamarbeten och innovation.

e Halsa och Livsvetenskap: Life Science ar ett prioriterat omrade, sarskilt genom
samverkan med universitet och sjukvard.

e Turism och Kreativ Sektor: Hallbar turism och kulturella naringar spelar en central roll
i att starka den regionala ekonomin.

Metoder for Genomférande

Strategin bygger pa "lokala S3-missioner" — specifika insatser och partnerskap for att mota
Véasterbottens unika utmaningar och mal. Genom dessa missioner ska lokala aktorer
samarbeta Over sektorsgranser for att utveckla innovationer och na hallbara resultat.
Strategin betonar dven internationellt samarbete, sarskilt inom EU, for att sakerstalla
langsiktig utveckling och resurstillgang.

Implementering och Uppféljning

Region Vasterbotten ansvarar for att leda, 6vervaka och stddja genomférandet av S3
Roadmap genom arliga uppfoljningar och en halvtidsutvardering ar 2027.


https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/S3%20V%C3%A4sterbotten%20Roadmap%20for%20Smart%20Economic%20Transformation.pdf

2: Vasterbotten — en region med platsbaserad hallbar
naringslivsutveckling

Regional livsmedelsstrategi 2021-2030

Regional livsmedelsstrategi 2021-2030 beskriver Region Vasterbottens plan
for att starka lokal matproduktion och efterfragan pa narproducerad mat fram till 2030. Malet
ar att oka livsmedelsproduktionen pa ett hallbart satt, vilket kan skapa arbetstillfallen, minska
klimatpaverkan och forbattra den lokala sjalvférsorjningen.

Strategin omfattar fyra huvudomraden:

1. Okad efterfragan pa niarproducerade livsmedel - Syftar till att framja lokalt producerad
mat i butiker, offentliga kok, restauranger och hos invanarna for att minska
transportutsldapp och starka regionens matnaring.

2. Hallbar produktion och férsérjning - Fokuserar pa att skydda mark och vattenresurser for
att bibehalla en stabil livsmedelsproduktion och 6ka beredskapen for kriser.

3. Goda villkor for foéretagande - Vill forbattra forutsattningarna for foretag inom
livsmedelsnaringen genom  battre infrastruktur, stod till innovation, och
exportmoijligheter.

4. Innovation och kompetensforsorjning - Satsar pa utbildning och forskning for att utveckla
nya l6sningar inom livsmedelsproduktion och méta branschens behov.

Strategin bygger pa samarbete mellan kommuner, féretag, myndigheter och organisationer

for att skapa en hallbar och konkurrenskraftig livsmedelskedja i Vasterbotten.

Strateqi for Hallbar Beséksndring i Véisterbotten 2022-2026

Strategin beskriver rollférdelningen inom regionen, tydliggér samverkansomraden mellan
aktorer och pekar ut Vasterbottens strategiskt viktiga utvecklingsfragor inom besdksnaringen.

Malet for det strategiska arbetet under 2022-2026 ar att stdrka Vdsterbottens
attraktionskraft, tillgéinglighet, information och kringservice.

| strategin pekas fyra omraden ut som sarskilt angeldagna att prioritera i de kommande arens
strategiska arbete:

e Rollférdelning & ansvarsomraden

e Kompetensforsorjning & affarsmodeller

e Tillgdnglighet & infrastruktur

e Produktutveckling for hallbart resursnyttjande

Aven tre teman pekas ut som riktningsvisare for arbetet. Dessa bygger pa Visterbottens
starkaste attraktionsomraden och som i framtiden kan starkas ytterligare:

1. Natur 2. Kultur 3. Maltid

Exempel pa viktiga aktorer inom omradet ar: Trafikverket, Tillvaxtverket, Naturvardsverket,
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Visit Sweden, Svensk Turism AB, Visita, Svenska


https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Regional-livsmedelsstrategi-2021%E2%80%932030_utskrift_la%CC%8Agupplo%CC%88st.pdf
https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Strategi%20fo%CC%88r%20Ha%CC%8Allbar%20Beso%CC%88ksna%CC%88ring%20i%20Va%CC%88sterbotten%202022%E2%80%932026_utskrift.pdf

Samernas Riksforbund (SSR), Kollektivtrafikmyndigheten samt Region Vasterbotten,
Lansstyrelsen Vasterbotten och kommunerna i Vasterbotten.

Energiagenda for regionala utvecklingsnéimnden

Huvudmalet ar att fraimja Vasterbottens omstallning till ett hallbart energisystem och starka

regionens roll som ledande inom energiomstéllningen. Agendan fokuserar pa tre strategiska

omraden:

1.

Smart anvandning av energi - Prioriterar energieffektivisering och cirkuldr
materialanvandning for att minska bade kostnader och klimatpdverkan. Det innefattar
ocksa att minska effekttoppar i energianvandningen.

Stabil distribution av energi - Malet ar att starka elnatets kapacitet, utdka energilagring
och bygga laddinfrastruktur for elfordon och tankstationer for fornybara branslen.
Hallbar energiproduktion - Stodjer utbyggnaden av férnybara energikallor sasom sol, vind
och biogas. Malet ar dven att framja lokal produktion av fornybara branslen samt
atervinning av restvarme fran industriell verksamhet.

Agendan foreslar samarbete mellan aktérer och innovation inom energiteknik for att mota

Vasterbottens nuvarande och framtida energiutmaningar, samtidigt som den betonar vikten

av att skapa lokal nytta av regionens naturresurser.


https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Energiagenda%20fo%CC%88r%20Regionala%20utvecklingsna%CC%88mnden.pdf

3: Vasterbotten — en nara tillganglig region

Regionalt trafikférsérjningsprogram fér Visterbottens Iéin 2020-2025

i

Syfte och mal - Programmet vill forbattra kollektivtrafiken i Vasterbotten
for att gora det lattare att resa inom regionen, bidra till klimatmalen och
stddja regional utveckling.

Huvudmal

e Oka resandet med kollektivtrafik — Géra kollektivtrafiken mer attraktiv sa fler viljer att
aka kollektivt.

e Miljovanlig trafik — Sakerstalla att kollektivtrafiken drivs med fornybara branslen.

o Tillgdnglighet for alla — Se till att kollektivtrafiken &r tillgdnglig for personer med
funktionsnedsattningar.

Strategier

e Satt resendren i centrum — Anpassa kollektivtrafiken efter resendrernas behov foér en
battre upplevelse.

e Samverka mellan aktorer — Samarbeta mellan kommuner och andra aktérer for att
forenkla resandet.

e Effektiv anvandning av resurser — Anvanda befintliga resurser effektivt och soka nya
finansieringsmajligheter.

Utmaningar och mojligheter:

Programmet lyfter fram utmaningar som begransade ekonomiska resurser och behovet av att
anpassa kollektivtrafiken till olika resenarsgrupper. Samtidigt pekar det pa mojligheter som
automatisering, delningsekonomi och elektrifiering for att skapa ett mer hallbart och effektivt
transportsystem.

Programmet &r centralt for att mota Vasterbottens behov av hallbara transporter, forbattra
tillgangligheten och bidra till klimatmalen.



4: Vasterbotten — en region med hallbara livsmiljéer att bo,
verka och levai

Kulturplan Region Viisterbotten 2020-2023

Kulturplanen for Region Vasterbotten 2020-2023 beskriver strategier och
mal for att utveckla kulturlivet i regionen. Den fokuserar pa fem huvudsakliga mal:

1.

Tillganglig och jamlik kulturell infrastruktur: Alla invanare ska ha mdjlighet att ta del av
ett brett utbud av kultur, oavsett bostadsort. Planen betonar inkludering och spridning av
kultur i hela regionen.

Barn och unga i fokus: Kultur ska vara en del av barn och ungas vardag. Regionen vill
sakerstalla deras ratt till kulturupplevelser och skapande, samt 6ka samarbetet med
skolor och kulturskolor.

Levande kulturarv och miljéer: Regionens kulturarv ska bevaras, anvandas och utvecklas.
Det innefattar bade materiella och immateriella kulturuttryck, samt samiskt kulturarv.
Stod till professionella kulturskapare: Regionen vill skapa goda arbetsvillkor for
kulturskapare, vilket ska leda till ett rikt utbud av konst och kultur. Det handlar ocksa om
att starka samarbeten och méjligheter for kreativa naringar.

Kultur som drivkraft for samhallsutveckling: Kulturens roll i regional utveckling betonas,
inklusive dess bidrag till demokrati, utbildning och folkhdlsa. Regionen vill framja
samarbeten mellan kultursektorn och andra samhallssektorer.

Sammanfattningsvis, samverkan och dialog med kommuner, kulturskapare, organisationer
och civilsamhallet ar centrala inslag i genomfdrandet av planen.

Regional biblioteksplan 2021-2024

Den regionala biblioteksplanen for Vasterbotten 2021-2024 handlar om hur biblioteken ska

utvecklas och starkas under perioden. Huvudfokus ligger pa:

1.

Demokrati och tillgénglighet: Biblioteken ska vara platser for kunskap och fri asiktsbildning.
Arbetet ska inkludera alla, sarskilt nationella minoriteter och personer med
funktionsnedsattningar.

Digital kompetens: Oka bibliotekens férmaga att hantera digitala verktyg och minska digitalt
utanforskap.

Barn och unga: Fokus pa lasframjande insatser och implementering av barnkonventionen, vilket
innebar att barn ska inkluderas i beslut som ber6ér dem.

Samverkan och ldrande: Bibliotekspersonalens kompetens ska starkas genom fortbildning och
samarbete med andra aktorer.

Kultur och hilsa: Sjukhusbiblioteken ska erbjuda kultur som en del av varden for att framja
valmaende och inkludering.

Planen betonar langsiktighet och att biblioteken ska vara viktiga samhallsresurser som bidrar till ett

hallbart och demokratiskt samhalle.


https://regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Kulturplan%20Region%20Va%CC%88sterbotten%202020-2023_webb%20(1).pdf
https://regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Regional%20biblioteksplan%202021-2024.pdf

5: Vasterbotten — en halsoframjande region



6: Vasterbotten — en region rik pa kompetenser

Agenda fér kompetensférsérjning - Visterbottens Iéin

Agendan for kompetensforsorjning dr en plan som stodjer malen och
prioriteringarna i Vasterbottens regionala utvecklingsstrategi. Den syftar till att
etablera Vasterbotten som en attraktiv region dar mangfald fungerar som en drivkraft for utveckling
och tillvaxt. Genom att starka kompetens inom olika omraden bidrar agendan till Vasterbottens vision
om en region rik pa kompetenser.

Agenda for kompetensforsorjning — Vasterbottens lan visar pa tre utvecklingsomraden:

1. | Vasterbotten behdvs ett sammanhallet kompetensforsorjningsarbete dar aktérer
arbetar med gemensam kraft for att hantera bade kdnda och nya utmaningar

2. | Vasterbotten behovs livslangt larande och en befolkning som ar rustad for ett arbetsliv i
forandring, for att na detta behover Vasterbottens lan.

3. |Vasterbotten behovs det goda arbetsgivarskapet och kapacitet for kompetensattraktion
lokalt, nationellt och internationellt.

Inom regional utveckling har Region Vasterbotten, baserat pa erfarenheter, utvarderingar och
styrdokument, identifierat ett antal centrala komponenter. Dessa utgdr en grundlaggande
plattform snarare an en begransning.

For ett sammanhallet kompetensférsériningsarbete behdver Vasterbottens lan:

e Synliggdra aktoérer och hur de samspelar i en gemensam bild av aktoérskartan

e Funktionella kontaktytor for I6pande strategisk dialog i flera sammanhang och med olika
fokus

e En grund i att analysera och kommunicera kunskap kring forutsattningar, mojligheter och
utmaningar

e Aktiv gemensam omvarldsbevakning och paverkansarbete

e Aktiv uppfoljning av insatser i lanet med former f6r gemensamt larande

e Samverkan och samhandling for storre kraft i enskilda fragor

e Proaktivt undanréjande av hinder mellan olika aktoérers uppdrag

e Kapacitet att na ut till och involvera olika typer av aktorer, sarskilt féretag och beslutsfattare
e Aktiv medverkan i EU-initiativ, sarskilt EUBSR (PA Education)

e Aktiv medverkan i ESF+, ERUF ON, Intereg Aurora och andra nationella och EU-program



https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/Agenda%20fo%CC%88r%20kompetensfo%CC%88rso%CC%88rjning%20%E2%80%93%20Va%CC%88sterbottens%20la%CC%88n%20slutversion.pdf

